
 

Päd. Personal ohne 

Fachausbildung (m/w/d)  

19,5 Stunden, ab 01.10.2024   

Die Pension Plus ist eine Einrichtung gem. § 67 SGB XII 

der Diakonie für langjährig wohnungslose, psychisch 

beeinträchtigte Menschen mit instabiler Krankheitseinsicht 

und aktuell noch mit 15 Plätzen. Ab dem 01.09.2024 

erweitern wir das Angebot um acht Plätze für Frauen am 

Standort Dortmund-Wellinghofen. Für den neuen Standort 

suchen wir tatkräftige Unterstützung. Das Angebot der 

Pension Plus sieht vor, dass eine Personalpräsenz 24 

Stunden gewährleistet ist, daher ist die Bereitschaft zu 

Spät-, Nacht- und Wochenenddiensten wichtig. In einem 

neuen und multiprofessionellen Team arbeiten wir an 

sozialen Schwierigkeiten der Bewohner*innen im Rahmen 

der §§ 67 – 69 SGB XII.  

Wir freuen uns über Ihre christliche Werte-orientierung und 

die Bereitschaft, die diakonische Ausrichtung unserer 

Arbeit aktiv zu unterstützen. 

Als Aufgaben erwarten Sie 

◼ Hilfestellung in Krisensituationen / Einbeziehung  

der Sozialarbeit 

◼ Organisation eines geordneten Ablaufs und 
Durchsetzung der Hausordnung  

◼ Wertschätzende Zusammenarbeit mit den 

Bewohner*innen 

◼ Unterstützung der Bewohner*innen bei 

hauswirtschaftlichen Tätigkeiten 

 

Was wir uns wünschen 

◼ Bereitschaft, im Spät- und Nachtdienst sowie an 
Wochenenden und Feiertagen zu arbeiten  

◼ Akzeptanz wohnungsloser Menschen 

◼ Selbstständige, an den Bewohner*innen orientierte 
Arbeitsweise  

◼ Idealerweise Erfahrung im Umgang mit psychisch- 
und suchtkranken Menschen  

◼ Einsatzbereitschaft, Flexibilität und Geduld  

◼ Engagement und die Bereitschaft, Verantwortung zu 
übernehmen  

◼ MS – Office Kenntnisse  

◼ PKW – Führerschein ist wünschenswert  

 

Gründe für Ihre Bewerbung 

◼ Eine für ein Jahr befristete Tätigkeit mit der Option auf 

Verlängerung 

◼ Während eines Studiums oder bei anderweitiger weiterer 

Tätigkeit können Sie Ihre Dienstzeiten mit uns gestalten  

◼ Eine tariflich angeglichene Bezahlung nach dem BAT-

KF, Entgeltgruppe SD 2, Nacht-, Wochenend- und 

Feiertagszuschläge inkl. Kinderzuschlägen und 

betrieblicher Altersversorge 

◼ Bike-Leasing über Business Bike, Deutschland-Ticket 

Job, Gesundheits- und Ideenmanagement, 

Fortbildungsmöglichkeiten u.v.m. 

◼ Einsicht in viele Aufgabenfelder der Sozialen Arbeit  

◼ Bewerben Sie sich 

◼ Bitte senden Sie Ihre Bewerbung mit der 

Referenznummer III-240718-44 bis zum 

31.07.2024 an 

bewerbung@diakoniedortmund.de (eine 

PDF-Datei, max. 5 MB). Sollten Sie noch 

Fragen haben, senden Sie eine Mail an 

kolenda@diakoniedortmund.de. 

Schwerbehinderte Bewerber*innen werden 

bei gleicher Eignung bevorzugt 

berücksichtigt.  


